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Introduction 

L'École d'Ingénieurs du Littoral Côte d’Opale (EIL Côte d’Opale) est un établissement public d'enseignement 
technique supérieur créé en septembre 2010. 

Le diplôme est reconnu par la Commission des Titres d'Ingénieur (CTI). 

L'objectif de l'École est de former des ingénieurs généralistes en cinq ans dans quatre spécialités : 

 La spécialité « Informatique » sur le site de Calais, 

 La spécialité « Génie Industriel » sur le site de Longuenesse (Saint-Omer), 

 La spécialité « Génie Énergétique et Environnement » sur le site de Dunkerque, 

 La spécialité « Agroalimentaire » sur le site de Boulogne sur mer. 

L’entrée dans l’École peut se faire : 

 Soit directement en Cycle Ingénieur sur l’un des quatre sites, 

 Soit en Cycle Préparatoire Intégré sur les sites de Calais ou Dunkerque. 

Chaque cycle de formation dispose d’un secrétariat pédagogique et chaque année de formation est dirigée par 
un Directeur des Études qui est le principal interlocuteur des élèves ingénieurs de son année : 

 Directeur des Études de la première année du Cycle Ingénieur de la spécialité « Génie Industriel »     
(CING1-GI) : Dharmendra SINGH (03 21 38 85 52 – genieindus1@eilco.univ-littoral.fr ) 

 Directeur des Études de la deuxième année du Cycle Ingénieur de la spécialité « Génie Industriel »    
(CING2-GI) : Cathy GOGNAU (03 21 38 85 17 – genieindus2@eilco.univ-littoral.fr ) 

 Directeur des Études de la troisième année du Cycle Ingénieur de la spécialité « Génie Industriel »    
(CING3-GI) : Gérard LEROY (03 21 46 58 43 – genieindus3@eilco.univ-littoral.fr ) 

 Secrétaire Pédagogique du Cycle Ingénieur de la spécialité Génie Industriel :                                                   
Laurence LOISON (03 21 38 85 54 – secretariatgenieindus@eilco.univ-littoral.fr) 

Ce document intitulé « Syllabus / Spécialité Génie Industriel Formation Initiale sous Statut Étudiant » décrit le 
déroulement des études en Cycle Ingénieur pour la spécialité « Génie Industriel » du site de Longuenesse, en formation 
initiale sous statut étudiant. Il se décompose en 2 chapitres : 

1. Structure des enseignements : un aperçu du programme des 3 années du Cycle Ingénieur et de son organi-
sation en Unité d’Enseignement (UE) est présenté dans ce chapitre avec les volumes horaires et les coeffi-
cients de chaque Elément Constitutif d’Unité d’Enseignement (ECUE) qui sont appliqués dans le calcul des 
moyennes. 

2. Descriptif des Eléments Constitutifs d’Unité d’Enseignement : ce chapitre détaille l’ensemble des ECUE qui 
seront suivis par les élèves ingénieurs durant les trois années du Cycle Ingénieur avec les modalités d’évalua-
tion. 

Le Syllabus / Spécialité Génie Industriel Formation Initiale sous Statut Étudiant est un document public non con-
tractuel, complémentaire au Règlement Intérieur et au Règlement des études de l’EIL Côte d’Opale. 
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1 Structure des enseignements 

Le programme des enseignements du Cycle Ingénieur est décomposé en Unité d’Enseignement (UE) selon la 
typologie suivante : 

 Sciences de Base 

 Sciences et Techniques de l'Ingénieur 

 Sciences de Spécialités 

 Sciences Humaines, Économiques, Juridiques et Sociales 

 Ouverture Internationale 

 Stage 

Les stages qui se déroulent entre deux années N et N+1 sont évalués et comptabilisés au premier semestre 
de l’année N+1. 
Les projets qui se déroulent pendant les deux semestres d’une même année sont évalués et comptabilisés 
au deuxième semestre de cette même année. 

Remarque : Le programme est complété par des enseignements d’harmonisation spécifiques aux élèves ingé-
nieurs venant de certaines filières, des enseignements de soutien pour les élèves en difficulté ainsi que des 
cycles de conférences qui sont des cycles d’ouverture au monde professionnel. Même s’il n’y a pas d’évaluation 
pour ces enseignements et ces conférences qui n’apportent donc pas de crédits ECTS, la présence des élèves 
ingénieurs y est obligatoire. 

Les Éléments Constitutifs des Unité d’Enseignement (ECUE) des UE Sciences de Base, Sciences et Techniques de 
l'Ingénieur, Sciences de Spécialités s'articulent autour des disciplines telles que la mécanique, le génie électrique, 
l’automatique, la vision industrielle, la robotique, l’énergétique et le développement durable mais aussi l’informatique 
et les mathématiques. L'objectif est de former les élèves ingénieurs : 

 À l'utilisation des moyens modernes de conception et d'industrialisation dans toutes les fonctions néces-
sitant des connaissances approfondies dans le domaine des matériaux, de la mécanique et des procédés ; 

 Aux techniques liées à la conception, l'élaboration et la maintenance des systèmes automatisés ; 

 Aux outils informatiques présents dans la majorité des systèmes utilisés dans l'industrie. 

Les paragraphes suivants présentent respectivement pour chacune des trois années du Cycle Ingénieur, les mo-
dules d’enseignement de chacune des différentes UE avec le détail des volumes horaires ainsi que les crédits ECTS 
associés. 
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1.1 Première année du Cycle Ingénieur (CING1) 

La 1ère année du Cycle Ingénieur est divisée en deux semestres : 

 Le semestre S5 de 18 semaines (voir tableau 1), 

 Le semestre S6 de 18 semaines (voir tableau 2). 

 

UE ECUE 
Horaires (en heures) 

Coef. ECTS 
CM TD TP Eval. Autre Total 

SB1 : Mathéma-
tiques et infor-

matique 
(Sciences de 

Base) 

Ingénierie mathématique 1 20 18   2   40 1   

Algorithmique avancée et programmation 10   28 2   40 1   

Bases de données  12 10 16 2   40 1   

Bureau d'études   10     20 10 1   

Harmonisation des connaissances   40       40     

Total SB1 42 38 44 6   130   12 

SB2 (Sciences 
de Base) 

Systèmes électroniques 18 18 12 2   50 4   

Mécanique générale 18 20   2   40 3   

Habilitation électrique 4   16     20 1   

Total SB2 40 38 28 4   110   9 

SHEJS1 
(Sciences Hu-

maines, Econo-
miques, Juri-
diques et So-

ciales) 

Management de projets 14 14   2   30 2   

L'ingénieur écoresponsable 18     2   20 1   

Gestion de l'entreprise 8 10   2   20 1   

Droit de l'entreprise 8 6   1   15 1   

Techniques de communication   14   1   15 1   

Total SHEJS1 48 44 0 8   100   6 

OI1 : Ouverture 
Internationale 

LV1 (Anglais)   28       28 1   

LV1 (TOEIC)    2  2 1  

LV2 (Allemand, Espagnol...)   20       20 1   

Total OI1 0 48 0 2   50   3 

Conférences 
Processus personnalisé (évaluation et auto-
évaluation) 

        20 0     

Bonus Activités Sportives, Culturelles et Artistiques           ½ j/s.   
Bo-
nus 

TOTAL           390   30 

 
Tableau 1 : programme du semestre S5 de septembre à janvier (18 semaines). 
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UE ECUE 
Horaires (en heures) 

Coef. ECTS 
CM TD TP Eval. Autre Total 

SB3 : Mathéma-
tiques et infor-

matique 
(Sciences de 

Base) 

Ingénierie mathématique 2 18 18 12 2   50 4   

Systèmes d'exploitation 8 8 12 2   30 2   

Architecture des ordinateurs 10 8   2   20 1   

Réseaux et communication 8 8 12 2   30 2   

Total SB3 44 42 36 8   130   10 

STI1 (Sciences 
et Techniques 
de l'Ingénieur) 

Thermodynamique 8 10   2   20 1   

Construction mécanique 12 12 24 2   50 4   

Vibrations des structures 7 8 4 1   20 1   

Automatisation de processus industriels 14 12 12 2   40 3   

Organisation du travail 26 12   2   40 3   

Total STI1 67 54 40 9   170   10 

SHEJS2 
(Sciences Hu-

maines, Econo-
miques, Juri-
diques et So-

ciales) 

Management des équipes 8 10   2   20 1   

Droit du travail 8 6   1   15 1   

Finances pour l'entreprise 8 10   2   20 1   

Gestion des ressources humaines   14   1   15 1   

Projet solidaire   10     20 10 3   

Total SHEJS2 24 50 0 6   80   7 

OI2 : Ouverture 
Internationale 

LV1 (Anglais)   28       28 1   

LV1 (TOEIC)    2  2 1  

LV2 (Allemand, Espagnol...)   20       20 1   

Soutien Anglais         20 0     

Total OI2 0 48 0 2   50   3 

Conférences Conférences "Associations"         10 0     

Bonus Activités Sportives, Culturelles et Artistiques           ½ j/s.   
Bo-
nus 

TOTAL           430   30 

 

Tableau 2 : programme du semestre S6 de février à mai (18 semaines). 
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1.2 Deuxième année du Cycle Ingénieur (CING2) 

La 2ème année du Cycle Ingénieur est divisée en deux semestres : 

 Le semestre S7 de 14 semaines (voir tableau 3), 

 Le semestre S8 de 14 semaines (voir tableau 4). 

 

UE ECUE 
Horaires (en heures) 

Coef. ECTS 
CM TD TP Eval. Autre Total 

STI2 (Sciences 
et Techniques 
de l'ingénieur) 

Vision industrielle 10 12 16 2   40 1   

Asservissement de processus industriels 9 14 15 2   40 1   

Électrotechnique 10 12 16 2   40 1   

Total STI2 29 38 47 6   120   12 

STI3 (Sciences 
et Techniques 
de l'ingénieur) 

Élasticité 14 24   2   40 1   

Conception assistée par ordinateur (CAO) 10 4 24 2   40 1   

Gestion de production 22 10 16 2   50 1   

Total STI3 46 38 40 6   130   12 

SHEJS3 
(Sciences Hu-

maines, Écono-
miques, Juri-
diques et So-

ciales) 

Entrepreneuriat 8 20   2   30 2   

Marketing pour l'entreprise 8 10   2   20 1   

Total SHEJS3 16 30 0 4   50   3 

OI3 : Ouverture 
Internationale 

LV1 (Anglais)   28       28 1   

LV1 (TOEIC)    2  2 1  

LV2 (Allemand, Espagnol...)   20       20 1   

Total OI3 0 48 0 2   50   3 

Conférences Conférences « Matériaux »         10 0     

Bonus 
Activités Sportives, Culturelles et Artis-
tiques 

          ½ j/s.   Bonus 

TOTAL           350   30 

 
Tableau 3 : programme du semestre S7 de septembre à décembre (14 semaines). 
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UE ECUE 
Horaires (en heures) 

Coef. ECTS 
CM TD TP Eval. Autre Total 

STI4 (Sciences 
et Techniques 
de l'ingénieur) 

Électronique de puissance 14 12 12 2   40 3   

Calcul des structures par éléments finis 7 6 16 1   30 2   

Mécanique des fluides 10 12 6 2   30 2   

Total STI4 31 30 34 5   100   7 

STI5 (Sciences 
et Techniques 
de l'ingénieur) 

Robotique industrielle 8 10 20 2   40 1   

Gestion de la qualité 18 20   2   40 1   

Total STI5 26 30 20 4   80   6 

SS1 : Recherche 
et développe-

ment (Sciences 
de Spécialité) 

Présentation de la recherche 10 10       20 1   

Bureau d'études techniques   10     40 10 3   

Total SS1 10 20 0 0   30   8 

SHEJS4 : 
(Sciences Hu-

maines, Econo-
miques, Juri-
diques et So-

ciales) 

Stratégie d'entreprises 10 8   2   20 1   

Droit de la propriété intellectuelle 10 4   1   15 1   

Droit de l'environnement 8 6   1   15 1   

Projet associatif           0 3   

Total SHEJS4 28 18 0 4   50   6 

OI4 : Ouverture 
Internationale 

LV1 (Anglais)   28       28 1   

LV1 (TOEIC)    2  2 1  

LV2 (Allemand, Espagnol...)   20       20 1   

Soutien Anglais         20 0     

Total OI4 0 48 0 2   50   3 

Conférences Conférences « Insertion professionnelle »         10 0     

Bonus 
Activités Sportives, Culturelles et Artis-
tiques 

          ½ j/s.   Bonus 

TOTAL           310   30 

 

Tableau 4 : programme du semestre S8 de janvier à avril (14 semaines). 

Les élèves peuvent également suivre un programme qu’ils ont choisi dans le cadre d’une mobilité d’un semestre 
à l’international au second semestre (voir Règlement des études). 
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1.3 Troisième année du Cycle Ingénieur (CING3) 

1.3.1 Description 

La 3ème année du Cycle Ingénieur est divisée en deux semestres : 

 Le semestre S9 de 21 semaines (voir tableau 5), 

 Le semestre S10 de 26 semaines (6 mois) dédié à la réalisation du Projet de Fin d’Etudes (voir Règlement 
des études). 

Lors du semestre S9, les élèves ingénieurs suivent un tronc commun ainsi qu’un parcours de spécialisation parmi 
trois possibles : 

 Le parcours Industrie 4.0, 

 Le parcours Logistique 4.0,  

 Le parcours Écologie industrielle. 

Pour choisir leurs parcours, les élèves ingénieurs de deuxième année du Cycle Ingénieur remplissent une fiche 
de vœux remise par le Directeur des Études de troisième année du Cycle Ingénieur. La répartition des élèves ingénieurs 
dans chacune des parcours est basée sur cette fiche de vœux associée à une affectation au mérite qui dépend du 
classement des élèves à l’issue de la première session du premier semestre de la deuxième année du cycle ingénieur. 
Le nombre de places disponibles pour chaque parcours sera calculé en fonction du nombre d’élèves dans la promotion 
et en fonction de la capacité des salles de TP. 

Le programme du semestre S9 comporte notamment la réalisation d’un Projet d’Innovation et de Conception 
(PIC ou PIC-Pro) de 150H00 minimum (obligatoire) ainsi que l’Alternance Recherche qui permet aux élèves ingénieurs 
d’être en immersion dans une structure de recherche afin d’y effectuer un travail de recherche (projet bibliographique, 
réalisation, expérimentations…) pouvant être en lien avec leur PIC ou PIC-Pro. 

Les élèves peuvent également suivre un programme qu’ils ont choisi dans le cadre d’une mobilité d’un semestre 
à l’international ou pour l’obtention d’un double diplôme (voir Règlement des études). 
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UE ECUE 
Horaires (en heures) 

Coef. ECTS 
CM TD TP Eval. Autre Total 

STI6 
(Sciences et 

Techniques de 
l’Ingénieur) 

Maintenance et sécurité industrielle 14 14  2  30 1  

Amélioration continue 12 16  2  30 1  

Conception mécanique collaborative  8 20 2  30 1  

Intelligence artificielle et data 8 12 8 2  30 1  

Total STI6 34 50 28 8  120  7 

SS2 :  
Recherche et 

développement  
(Sciences de 
Spécialité) 

Projet d’Innovation et de Conception (PIC)  20   130 20 3  

Alternance Recherche  10   20 10 1  

Total SS2 0 30 0 0  30  7 

SS3a : Parcours 
Industrie 4.0  
(Sciences de 
Spécialité) 

Automatisme avancé et supervision 8  20 2  30 1  

Robotique avancée 14  14 2  30 1  

Vision par ordinateur 14  14 2  30 1  

MES et ERP 14  14 2  30 1  

L’usine numérique : modélisation, 
simulation et exploitation des données 

12  16 
2  30 1  

Total SS3a 62  78 10  150  9 

SS3b : Parcours 
Logistique 4.0 
(Sciences de 
Spécialité) 

Modélisation des flux logistiques 16  12 2  30 1  

Supply Chain Management 14  14 2  30 1  

Transport et environnement 14 14  2  30 1  

Recherche opérationnelle 8 8 12 2  30 1  

Systèmes d’information 12  16 2  30 1  

Total SS3b 64 22 54 10  150  9 

SS3b : Parcours 
Ecologie Indus-
trielle (Sciences 
de Spécialité) 

Economie circulaire et RSE 28    2  30 1  

Gestion et Valorisation des Déchets 28     2  30 1  

Optimisation des ressources 28     2  30 1  

Production et gestion de l’énergie 28   2  30 1  

Énergies renouvelables 14  14 2  30 1  

Total SS3c 126 0 14 10  150  9 

SHEJS5  
(Sciences Hu-

maines, Econo-
miques, Juri-
diques et So-

ciales) 

Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement 8 20  2  30 2  

LV1 Anglais  20    20 1  

Soutien Anglais     30 30   

Total SHEJS5 8 40  2  50  3 

Stages Stage « Assistant Ingénieur »     450 0  4 

Conférences Cycle de conférences     20 0   

Bonus 
Activités Sportives, Culturelles et 
Artistiques 

     ½ j/s.  Bonus 

TOTAL      350  30 

Tableau 5 : programme du semestre S9 de septembre à février (21 semaines). 
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Le semestre S10 est uniquement dédié au stage de 3ème année destiné à la réalisation du Projet de Fin d’Etudes 
(voir tableau 6). 

 

UE Module Horaires (en heures) ECTS 

STAGES Projet de Fin d’Etudes (PFE)       910 910 30 

TOTAL (hors conférences et soutien)           30 

Tableau 6 : programme du semestre S10 de mars à août (26 semaines). 

1.3.2 Contrat de professionnalisation 

L’élève ingénieur en dernière année a la possibilité de renforcer son expérience professionnelle dans le cadre 
des contrats de professionnalisation proposés par de nombreuses entreprises. Les élèves acceptés en contrat de pro-
fessionnalisation sont rémunérés par l’entreprise qui les accueille. Ils suivent alors une alternance par semaines en-
tières en école et en entreprise durant le premier semestre. 

Pendant leur période en entreprise, ils valident leur Projet d’Intégration en Contrat de Professionnalisation (PIC-
Pro) de 150 heures par les missions et travaux réalisés en entreprise. Pendant leur période en école, ils suivent 350 
heures de formation incluant la formation à et par la recherche. L’émargement est obligatoire. 

Durant le second semestre, ils effectuent leur stage de Projet de Fin d’Etudes (PFE) d’une durée de 6 mois dans 
l’entreprise d’accueil. 

Les élèves sous contrat sont dispensés du soutien en anglais. Ils sont également dispensés des cycles de confé-
rences et des visites d’entreprises lorsque ces événements sont organisés pendant les périodes en entreprise.  

Leur encadrement est réalisé par : 

 Un tuteur d’entreprise, 

 Un tuteur de l’école qui assure le suivi : 

 du projet PIC-Pro au semestre S9 ; 

 du projet bibliographique (si le tuteur est titulaire d’un doctorat)  au semestre S9; 

 du stage PFE-Pro au semestre S10. 

Remarque : si le tuteur école n’est pas docteur, un tuteur spécifique (docteur ou doctorant) sera désigné pour 
le suivi du projet bibliographique.  

Attention : les contrats de professionnalisation ne sont accessibles qu’aux élèves qui ont effectué le stage « as-
sistant ingénieur » et la mission à l’international sauf si celle-ci s’effectue dans le cadre du contrat. 


